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das Jahr neigt sich

dem  Ende und

ich hatte wirklich
gehofft, dass  wir

alle  gemeinsam in
eine sichere Zukunft blicken
konnen. Doch leider halt
uns die Corona-Pandemie

auch weiterhin in Atem und
erschwert uns den Alltag.

Wegen der  bundesweit
aktuell gestiegenen Corona-
neuinfektionen wurde im
Unternehmensverbund
Anfang November ein
Gruppenschichtsystem
etabliert. Die Mitar-
beiter, die im Buro
arbeiten, wurden in zwei
separate  Gruppen eingeteilt, die jeweils

im Wechsel einen Prasenztag im Unternehmen
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WIR WUNSCHEN IHNEN

Liebe Kundinnen und Kunden,
liebe Leserinnen
und Leser,

und einen Tag zu Hause am mobilen Arbeitsplatz
absolvieren. Von den 79 Mitarbeitern der WVG ist
also immer die Halfte im mobilen Arbeiten. Auch bei
der PGS und der DLG ist ein Schichtsystem eingefuhrt
worden, bei dem sich die Gruppen nicht mehr
untereinander treffen. Damit wollen wir sicherstellen,
dass auch im Quarantanefall die Arbeit von der
anderen Gruppe fortgesetzt werden kann, damit wir
auch dann weiterhin fur Sie da sein konnen.

Naturlich verlauft zu Hause nicht alles so reibungslos
wie im Geschaftsgebaude und durch die separaten
Gruppen dauern manche Prozesse auch ein wenig
langer, aber ich hoffe, Sie haben dafur Verstandnis,
denn tiber allem steht nur ein Wunsch - wir wollen
alle gesund bleiben!

Ihr
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e Mit Forderung
zum Wohnungsneubau
in der Stilower Wende

WVC-Geschaftsfuhrer Klaus-Peter Adomeit (r.) nimmt den Fordermittelbescheid vom Minister fur Bau und Infrastruktur Christian Pegel entge-
gen. Vorher wurde der symbolische Spatenstich fur den Neubau vollzogen. Klaus-Peter Adomeit, Oberburgermeister Dr. Stefan Fassbinder,
Aufsichtsratsvorsitzender Thomas Mundt, Vorsitzender der Ortsteilvertretung Schonwalde I/Sudstadt Ibrahim Al Najjar und Minister Christian

Pegel auf dem Areal der Stilower Wende in Schonwalde I. (v. I. n. r.)

Bis zum I. Quartal 2023 soll sich das Areal, auf
dem einst die Stilower Wende 3 - 8 gestanden hat,
grundlegend verandern. Nach dem Abbruch des
Wohnhauses beginnen nun die Arbeiten an drei neuen
Wohnhausern, die mit Zwischenbauten miteinander
verbunden werden sollen.

Insgesamt 86 barrierearme  Wohnungen, eine
Gewerbeeinheit und eine Gastewohnung sollen
entstehen. Die 2-, 3- und 4-Zimmer-Wohnungen
haben eine Grolle von 45 bis 90 m2und sollenimI. und
Il. Forderweg und im freifinanzierten Wohnungsbau
entstehen.

Alle  Wohnungen sind mit einem Balkon oder
Terrasse ausgestattet. Gefordert wird das
Neubauprojekt durch das Programm ,Wohnungsbau

einer

I/I

sozial” des Landes Mecklenburg-Vorpommern.

Laut Forderprogramm durfen die Wohnungen eine
Nettokaltmiete von 6,60 €/m? beziehungsweise

7,40 €/m2 nicht Uberschreiten
und mussen an Mieter mit einem
Wohnberechtigungsschein  ver-
geben werden. 48 Wohnungen
werden unter diesen Kriterien an
die zukiinftigen Mieter vermietet.

Die ersten Wohnungen sollen
Anfang 2023 fertig sein.
BARRIEREFREI und

GENERATIONSUBERGREIFEND:

Das damit verbundene

Konzept  berucksichtigt  dabei

die aktuellen  Winsche der

Kunden und den demografischen Wandel, um den
besonderen Wohnkomfort zu schaffen und attraktive
Wohnraumlosungen Uber den gewohnten Standard
hinaus anzubieten.

Wir definieren den Begriff generationsuibergreifend
nicht nur unter dem Gesichtspunkt der Barrierefreiheit,




sondern fugen durch individuelle Grundrisslosungen
auch fur Familien ein besonderes Plus an Vielfalt hinzu.
Die Betonung liegt dabei stets auf dem besonderen
Detail, welches schlieflich den einzigartigen Charakter
jedes Wohnhauses ausmacht, innen wie aufSen.

Gebaude
Wohnungen

bietet durch
und die
Grundrissgeometrie eine hervorragende Belichtung
des Wohnraums. Der AuBenbereich verfugt durch
den parkahnlichen Garten uber eine hochwertige

Die Ausrichtung der
die  Anordnung  der

Aufenthaltsqualitat, welcheauch vorderVerkehrsstrafse
komplett geschutzt ist. Kinderspielbereiche und
Aufenthaltsmoglichkeiten werden in dem Freiraum
ebenfalls integriert.

Durch eine direkte Anbindung an den offentlichen

Nahverkehr sind die Wohnhauser sehr zentrumsnah.
Zahlreiche Einkaufszentren und eine kleinteilige
Infrastruktur befinden sich in unmittelbarer Nahe.
Auf der Sudseite des Gebaudekomplexes entsteht

i
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eine grine Oase mit Bestandsgriin und einer neuen
Gestaltung.

Die Gebaude selbst zeichnen sich durch eine
klare kubische Geometrie aus, die den Charakter
Eine grolizugige
Belichtung der Wohnungen und der Balkone kann

von Solitargebauden beibehalt.

dadurch garantiert werden.
barrierefrei und uber einen Aufzug zu erreichen. Die
Grundrisstypen sind vielfaltig in GroRBe und Zuschnitt
mit offenen und geschlossenen Ktichen.

84 Wohnungen sind

Die stadtebauliche Besonderheit ist die bogenformige
Anordnung der Gebaude auf dem Grundstuck. Erganzt
wird dies durch grolSzuigige und teilweise auskragende
verschiedensten

Balkone, welche von den

Himmelsrichtungen erfasst werden.

Der direkte Kontakt zum Grunbereich ist dadurch
gegeben. Der gesamt historische grine Garten im
Stiden bleibt erhalten und wird im Aufenthaltsbereich
durch die neue Gestaltung noch attraktiver. Das
Grundach erganzt das Konzept des Wohnens im
Gruinen und tragt zur Aufwertung des Mikroklimas bei.
Der Vorteil von begriinten Dachern ist die Ruckfuhrung
der Feuchtigkeit in die Luft durch Verdunstung. Durch
den hohen Versiegelungsgrad gerade im Stadtbereich
ist es naturlich sinnvoll, Flachen zu schaffen, die
Wasser aufnehmen konnen,
die Feuchtigkeit speichern und
durch  Verdunstung wieder
abgeben. Das beeinflusst die
Kleinklimazonen.

Der  durchmischte Baum-
und Strauchbestand ist
mit Obstbaumen der

ursprunglichen  Bepflanzung
vorhanden

und wird durch eine neue

teilweise  noch

Auflenraumgestaltung
und  Bepflanzung
aufgewertet.

weiter

Kontakt:

WVG-Vermietungsservice; Tel: 03834 8040-222
vermietung@wvg-greifswald.de
www.wvg-greifswald.de




WVG-Geschaftsfuhrer Klaus-Peter Adomeit, Vorsitzender der O
Schonwalde I/Sudstadt Ibrahim Al Najjar, Auenanlagenplaner Jorg Denecke, Bau-
senatorin Jeanette von Busse und das WVG-Aufsichtsratsmitglied Bernd Lischefski

beim symbolischen Spatenstich fur den Bau des Mehrgeneratione
der Gustebiner Wende.

Die Entwicklung des Quartiers mit Her(t)z ist in
den vergangenen Jahren enorm vorangeschritten.
Jetzt wird ein weiterer Eckpfeiler
Quartiersentwicklung in Angriff genommen. Mit einem
symbolischen Spatenstich sollen die Arbeiten fur
einen Mehrgenerationenspielplatz in der Gustebiner
Wende in Schonwalde | eingelautet werden.

in  Sachen

EGustebiner Wendé

e Ein Mehr an Spielplatz
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Der Spielplatz soll nicht nur Treffpunkt
innerhalb des Quartiers sein, sondern
bietet  sportliche  Betatigung
einem Fitness-Pfad mit wetterfesten
Fitnessgeraten - leicht und unkompliziert
in der Handhabung - fur Jung und
Alt. Die Gerate sind fur Menschen
jeden Alters, unabhangig von indi-
viduellen Ambitionen und korperlichem
Leistungsstand, konzipiert und sind in
die Bereiche Bewegungsparcours, Multi-
funktionsspielplatz und Kleinkindbereich
eingeteilt.

auf

Das breite Spektrum an Geratefunktionen

ermoglicht  eine  Bewegung  fur
unterschiedlichste Nutzergruppen.
Der altersgerechte Bewegungs- und
rtsteilvertretung Generationenpark bietet gezielte

Ubungen, welche die Koordination, Kraft,
Ausdauer und Beweglichkeit trainieren.
Die einfachen Bewegungsablaufe starken
und unterstitzen die physischen und
psychosozialen Gesundheitsressourcen.

nspielplatzes in

Der Mehrgenerationenspielplatz  soll ein  Ort
werden, an dem Menschen verschiedener Alters-
klassen ein integriertes Freizeitangebot vorfinden
und generationsubergreifende Aktivitaten gefordert

werden.
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Beachparty mit Peter Wackel

18.06.2021

18:00 - 22:00 Uhr
WVG-Gelande

Der Parkplatz unserer Geschaftsstelle wird sich am 18. Juni
2021 wieder im Beachpartyflair mit Strandkorb, Strandsand und
Strandhiten prasentieren. Ab 18:00 Uhr wird bei Cocktails und
Ballermannpartymusik gefeiert bis Peter Wackel kommt.

Peter Wackel ist der Bierkonig-Matador auf Mallorca und einer der
erfolgreichsten und meist gebuchten Party- & Mallorca-Kunstler
mit ca. 200 Auftritten im Jahr. Wackel begeistert Massen mit seiner
besonderen LIVE KONZERT-Atmosphare: er gilt als Stimmungsgarant
und Entertainer und Uberzeugt durch seine Live-Performance und
seine unglaubliche Buhnenprasenz ebenso wie durch ideenreiche
Show-Highlights, mit denen er neue Standards setzt. Sie sollten sich
diesen Termin schon jetzt vormerken - 18. Juni 2021 - Beachparty
mit Peter Wackel! Der Eintritt ist frei.

13:00 - 17:00 Uhr
WVG-Celande

wir Sie - liebe Mieter, Eigentimer und Gaste - am
26. Juni 2021 von 13:00 bis 17:00 Uhr auf beiden
Parkplatzen unserer Geschaftsstelle ein.
STREICHELZOO - SHOWPROGRAMM -
KINDERSCHMINKEN - MALEN - BASTELN -

MUSIK UND GESANG - BUNGEETRAMPOLIN -
HUPFBURGEN - SPIEL & SPASS - PONYREITEN

,Sabine  und  Martin” und ein  weiterer
Uberraschungsstargast werden in dieser Zeit fur gute
Stimmung sorgen. Als Stargast prasentieren wir lhnen
Am letzten Samstag im Juni findet unser Mieterfest  die Stimmungskanone Ross Antony mit vielen Songs
statt. Mit Spiel und SpaR fur die Kleinen, Leckerem aus ~ zum Mitsingen. 26. Juni 2021 - Mieterfest der WVG
Topf und Pfanne und vielen Uberraschungen laden ~ mit vielen Uberraschungen!

8 I



'1 9 00 Uhr-%Emlsy 17: 30
Strandbad Eldena

Wer an Irland denkt, dem fallen mit Sicherheit zuerst
grune Landschaften, Dublin, Schafe, Guinness, das
launenhafte Wetter und naturlich die typisch traditi-
onelle irische Musik ein - jeder hat sein eigenes Bild
von der griinen Insel -
Kinder Gabriel, Helen, Emma, Joseph und William
werden das Publikum auf eine ganz wunderbare Reise

Angelo, seine Frau Kira, die

mitnehmen. Mit traditionellen - aber vor allem auch
neuen Songs vom Erfolgsalbum ,Irish Heart" werden
sie dem Publikum "ihr" Irland musikalisch prasentie-
ren. Bei der Irish Summer Tour wird die Familie da-
bei von original irischen Musikern unterstiitzt, die im
Laufe der Jahre zum Teil der Familie geworden sind,
alles einzigartige Charaktere, die ihre Instrumente wie
kein anderer beherrschen und die Stimmung eines
Irish Pubs auf die Open Air Buhnen zaubern. Es darf
getanzt, gefeiert, gelacht und vor Gluck geweint wer-
den.

Eigentlich sollte das Konzert im Sommer 2020 uber
die Buhne gehen. Wir wollten es Thnen anlasslich un-

e Bucanes

-]

seres 30-jahrigen Firmenjubilaums prasentieren. Doch
die Corona-Pandemie hat auch dies verhindert. ~ Am
7. August 2021 wollen wir einen neuen Versuch star-
ten. Alle bereits erworbenen Karten haben ihre Gultig-
keit behalten. Neben den bekannten Stehplatzen will
der Veranstalter AEN auch Sitzplatze zur Verfugung
stellen. Kinder unter 6 Jahren durfen das Konzert kos-

tenfrei besuchen (Sitzplatz ausgeschlossen); bis zum
12. Lebensjahr zahlen die Kinder 25 Euro und die Er-
wachsenen 35 Euro. Die Sitzplatze gibt es fur 25 Euro
bis zum 12. Lebensjahr und ab dem 13. Lebensjahr
fur 40 Euro.

Die Mieter der WVG erhalten naturlich wieder rabat-
tierte Karten fur das Event. Der Verkauf ist allerdings
erst moglich, wenn unsere Geschiftsstelle fur den
Kundenverkehr wieder gedffnet ist.

I 9




4-Zimmer-Wohnung in der
Koitenhager Landstralle 2 b

Schlafen Kinder Kinder
ca 11,73 mt ca875m || ca 7.2m
= ey -
B —a Flur
e ca 792 m *  Koitenhager LandstraBe 2 b - Schonwalde Il
a3 . oitenhager Landstralle 2 b - Schonwalde
! ' Zimmer: 4
- Wohnflache: 66,50 m2
Kiiche Etage: 3.0G
ea 1185 m? Wahnen . .
ca. 16,08 m? Vermietung: nach Vereinbarung
Netto-Kaltmiete: 267,33 € + NK
* Bad mit Badewanne, Keller, Hof mit Spielplatz
- | gepflegte Wohngegend, gute Einkaufsmoglichkeiten
‘ G Heizungsart: Fernwarme
Baujahr: 1981

Energieverbrauchsausweis mit dem Energieverbrauchswert: 100,00 kWh (m2. a)

2-Zimmer-Wohnung in der
Gustebiner Wende 3 b

= L :
Balk
149 am (112) = M 348 T][-?azns‘l’;m (1) =
746 M 335 -
L |
2 F [ Gustebiner Wende 3 b - Schonwalde I/West
1 Zimmer gl?aner:l @ Zimmer: 2
e 16:78 am “' Wohnflache: 39,45 m?
—~ Etage: 3.0G
I P | Vermietung: nach Vereinbarung
Netto-Kaltmiete: 201,20 € + NK
¢ 2 Balkone, saniertes Bad mit Badewanne, Keller,
gepflegte Wohngegend, gute Einkaufsmoglichkeiten
Heizungsart: Fernwarme
_ _ Baujahr: 1973
Alle Frichin- upd Lingenmatiangaben basaren aul

E el iersa i un ani ca-Angabiel

Energieverbrauchsausweis mit dem Energieverbrauchswert: 53,00 kWh (m2. a)

Kontakt: Tel.: 03834 8040-222 e vermietung@wvg-greifswald.de ® www.wvg-greifswald.de
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SV erstarkunglimileamider, PGS

Christoph Heimermann ist seit April fur die PGS als Architekt fur die Leis-
tungsphasen 1 - 5 nach HOAI zustandig. Angefangen von der Grundlagener-
mittlung bis zur Ausfuhrungsplanung konzipiert er zurzeit zwei Neubauvor-
haben. Als Architekt ist es sein Anspruch, sich flexibel auf die Bedurfnisse
des Bauherren und aufBere Einflusse einzustellen, ohne gestalterisch festge-
legt zu sein. Bei den Neubauvorhaben im B-Plan 55 ,An den Wurthen” muss
er dies unter Beweis stellen, denn das
Forderprogramm ,Sozialer Wohnungs-

bau” - welches hier nur teilweise zur An-

wendung kommen soll - gibt bereits viele
Rahmenbedingungen vor.

Christoph Heimermann

Architekt
seit 01.04.2020 bei der PGS

Fur die Neubauprojekte in der Stilower Wende und im B-Plan 55 ,An den
Stefan,e Lange Wurtherf wird Stefanie Lang(.e dle. Ent.wurfs—, Plaru.mgs- und.Ausfuhrl.mgszelch—

nungen im 2D- oder 3D-Bereich fur die PGS realisieren. Zu ihren weiteren Auf-
Bauzeichnerin gaben gehort die Aufmalpflege des WVG-Leerwohnungsbestandes fur den Ver-
seit 02.01.2020 bei der PGS~ mietungsservice der WVG.

inlegung
Grins St 1;.5:].- 2037

%3 Movem

]

Dezevabeyr 2019




von Manuela Fuhrmann

Buchhandlung
Heinrich Hugendubel, Greifswald

Oliver Hilmes

,Das Verschwinden
des Dr. Miihe”

Penguin Verlag,
978-3-328-60138-8,
20,00 Euro

Oliver Hilmes

Foto: © Maximilian Lautenschlager

Berlin in den 30iger Jahren. Ein Arzt, dessen Praxis
sehr erfolgreich lauft, verschwindet von einem
Moment auf den Anderen. Alle vermuten, dass er sich
im Scarower See selbst ertrankt hat. Der ermittelnde
Kommissar und sein Assistent allerdings bemerken
nach intensiven Zeugenbefragungen auffallig viele
Ungereimtheiten. Etwa, dass die Ehefrau des Arztes
merkwurdig ungerthrt Uber das Verschwinden ihres

Mannes zu sein scheint. Und hat sie nun ein Verhaltnis
mit ihrem Gesangslehrer oder nicht? Sehr verdachtig
ist auch, dass es selbst etliche Jahre nach dem Vorfall
immer noch keine Leiche gibt.

Dem Kommissar lasst der Fall keine Ruhe, selbst im
Rentenalter holt ihn die Vergangenheit noch ein ...

Der Stil des Buches hat mir sehr gut gefallen. Durch
die unterschiedlichen Zeugen war man als Leser
immer am aktuellen Geschehen; quasi hautnah

dabei. Die Spannung stieg unermudlich. Eine absolute

Krimi-Leseempfehlung!!!

Ein Buch fur alle, die naturlich gerne gut recherchierte
Krimis lesen. In diesem Fall beruht die Geschichte auf
einem wahren Fall.

Aber auch fur jene, die sich in die 30iger Jahre zuruick
versetzen wollen, bietet dieses Buch viele interessante
Einblicke in das Zeitgeschehen, sowohl politisch als
auch sozial.



Unter dem Motto ,Ein Gutschein - viel Vergnugen”
hat die Greifswald Marketing GmbH einen Einkaufs-
und Erlebnisgutschein ins Leben gerufen. Er ist im
Wert von 10 € erhaltlich und kann bei zahlreichen
Partnern im gesamten Stadtgebiet eingelost werden
- von Einzelhandel Uber Gastronomie bis hin zu
Freizeiteinrichtungen und Dienstleistungen. Damit ist
er der zweitgrofSte seiner Art in ganz Mecklenburg-
Vorpommern.

,Wir freuen uns sehr, dass wir gleich zu Beginn fast
70 Partner gewinnen konnten, die den Gutschein
annehmen.”, so Maik Wittenbecher, Geschaftsfuhrer
der Greifswald Marketing GmbH.

So zahlen beispielsweise auch das Pommersche
Landesmuseum, das Freizeitbad, der Tierpark und
das Theater zu den Partnern, die sich beteiligen.
,Die  Einfuhrung des  Greifswald-Gutscheines
begrufe ich auBerordentlich.”, meint Greifswalds
Oberburgermeister Dr. Stefan Fassbinder. ,Er zielt auf
die langfristige Unterstutzung der lokalen Wirtschaft in
allen Stadtteilen und in unterschiedlichen Branchen.
Mit dem Erwerb des neuen Gutscheines konnen
die Greifswalder*innen nun nicht nur ein perfektes
Geschenk fur viele Gelegenheiten finden, sondern
auch ihre Verbundenheit mit den Unternehmen vor
Ort zum Ausdruck bringen.”

Mit dem Greifswald-Gutschein wird nicht nur die
Stadt als Einkaufs- und Erlebnisstandort aufgewertet,
sondern auch der lokale Handel gestarkt und die
Kaufkraft hier gehalten. Das sei gerade jetzt fur den
von der Corona-Krise gebeutelten Handel ein positiver
Impuls, findet auch Frank Embach, Vorsitzender des
Vereins Greifswalder Innenstadt e. V..

Erhaltlich  ist der  Greifswald-Gutschein ~ im
Chipkartenformat ab sofort in den vier Filialen der
Sparkasse Vorpommern und in der Greifswald-
Information am Markt.

Begleitet wird die Einfuhrung des Gutscheins
durch eine umfangreiche Kampagne. Unter dem
Titel ,Greifswald ist kauflich” wirbt die Greifswald
Marketing  GmbH auf allen Kanalen fur den
Stadtgutschein.

Alle Informationen zum Greifswald-Gutschein sowie
eine Liste der Akzeptanzstellen finden Sie unter
www.greifswald-gutschein.de

Ubrigens: Losen Sie das Wabenratsel in dieser
Mieterzeitung und gewinnen Sie einen Greifswald-
Gutschein.



/§%

\\/ e \x\e.\?:V a\as'? Begriffe aus der Wohnungswirts:haff

Um es gleich mal vorwegzunehmen. Man kann nicht alles wissen und man muss auch nicht alles wissen. Doch
im Laufe unseres Lebens werden wir mit Begriffen konfrontiert, mit denen wir nichts anfangen konnen. Jede
Branche hat da so seine besonderen Spezialbegriffe, die ein AuRenstehender nur schwer in den Zusammenhang
bringen kann. Bleiben wir mal bei den Begriffen, die sich in der Wohnungswirtschaft festgesetzt haben und die
Sie vielleicht auch schon mal gehort haben - ohne zu wissen, was das eigentlich ist.

Haben Sie selbst Wortschatze, die Sie mal aufklaren wollen - dann schreiben Sie uns und wir teilen die Inhalte

dann in dieser nicht ganz so ernst gemeinten Rubrik.

Heizkostenverteiler oder Warmemengenzahler

Ein Heizkostenverteiler (HKV) ist ein Gerat zur
verbrauchsabhangigen Berechnung von Heizkosten.
Er ist kein Messgerat, sondern ein Erfassungsgerat,
weil er - anders als z. B. ein Warmezahler - keine
Warmemenge misst, sondern lediglich unspezifische
Einheiten liefert, die die
zeitliche Summierung
der Temperatur(differenz)

widerspiegeln.

Kombi Eckventil

Hierbei handelt es sich
um ein Eckventil, das zwei
verschiedene Anschlusse

und Absperrungen
kombiniert. Die erste
Absperrung (oben)
dient, wie bei einem

normalen Eckventil auch, fur den Anschluss an eine
Spulenarmatur in der Kuche. Die zweite Absperrung
(unten) dient fur einen Schlauchanschluss, welcher fur
den Geschirrspuler verwendet wird.

Perlator
Ein Perlator ist eine Duse, welche am Auslauf der
meisten Wasserhahne in Kuchen und Badern sowie
vielen weiteren Wasserarmaturen angebracht ist.
Der Strahlregler vereinheitlicht, verbreitert und
verlangsamt den Wasserstrahl, der aus der Armatur
tritt.  In  der
Regel wird
zu diesem
Zweck Luft
zugemischt.
Bei der Ver-
wendung von
Strahlreglern
kann die zum
Benetzen von
Oberflachen
wie zum

Waschen und
Abwaschen
notige
Wassermenge reduziert werden.

© www.wikipedia.de




Wohnen in der 4. oder 5. Etage ohne Aufzug - wirk-
lich kein Spall, wenn der Einkauf, das Kind oder die
Mbobel nach oben geschleppt werden mussen. Aber

wohnen in der 4. oder 5. Etage lohnt sich bei uns.

Kontakt:

WVG-Vermietungsservice; Tel: 03834 8040-222
vermietung@wvg-greifswald.de
www.wvg-greifswald.de

Treppen steigen lohnt sich

W@ fur sportliche Mieter und die, die es werden wollen

Denn hier gibt es neben einem taglichen kostenfreien
Workout auch noch einen fetten Bonus. Bei

einem Einzug in die 4. Etage gibt es 4 Monate
Grundmietenerlass, wer in die 5. Etage zieht, braucht
sogar 5 Monate keine Grundmiete zahlen. Das
Angebot gilt fur einen begrenzten Zeitraum und fur
ausgewahlte Objekte. Die Mindestlaufzeit betragt ein
Jahr und das Angebot gilt nur fur Neumieter.

Neuendorfer Wende 1 a

Zimmer: 3-Zimmer-Wohnung
Wohnflache: 55 m2

Etage: 5. Etage

Vermietung: nach Vereinbarung
Netto-Kaltmiete: 243,78 € + NK

Aktion: 5 Monate Grundmietenerlass
Heizungsart: Fernwarme

Baujahr: 1970

Energiebedarfsausweis mit dem Energiebedarf: 113,00 kWh (m2. a)

¢ Balkon, Keller
¢ saniertes Bad mit Badewanne
e zahlreiche Einkaufsmoglichkeiten, gute Verkehrsanbindung

In der Nahe befindet sich eine Grundschule, eine Realschule,
ein Kindergarten und ein Arztehaus. Das Wohnhaus verfugt tber
eigene Stellplatze und liegt in einem gepflegten Wohnumfeld.




e Aktiv im Verein
Heute: Greifswalder FC

Fullball verbindet -

GREIFSWALDER ¢

C

3

gemeinsam fur die Region

Der Greifswalder FC und die Wohnungsbau- und
Verwaltungsgesellschaft mbH Greifswald setzen ihre
Partnerschaft weiter fort und konnen sich vorstellen,
diese sogar noch weiter auszubauen. Uber eine mog-
liche Unterstlitzung in Sachen Nachwuchsarbeit beim
GFC durch die WVG wird demnachst in den Gremien
diskutiert und abgestimmt. Auch wenn noch nichts in
trockenen TUchern ist: ,Wir freuen uns riesig, dass wir
so einen starken Partner an unserer Seite haben konn-
ten”, so John Berger, Leiter Marketing/Vertrieb vom
Greifswalder FC. In der Zukunft soll es immer wieder
gemeinsame Aktionen geben. Auch WVG-Geschifts-
fuhrer Klaus-Peter Adomeit ist optimistisch. ,Ich bin
mir sicher, dass
wir eine gute
Zusammenar-
beit haben wer-
den und unse-
re Mieter viel
Freude an einer
zukuinftigen Ko-
operation haben
wirden.”

Darluber hinaus
will der Greifs-
walder FC na-
turlich auch die
Reichweite  der
WVG
und die Famili-

nutzen

enfreundlichkeit
des Vereins noch
weiter in den
Vordergrund. ru-
cken.

Um am Spieltag der ersten Mannschaft auch noch
mehr Familien fur den Verein zu begeistern, soll es
in Zukunft ein buntes Rahmenprogramm geben, an
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dem sich auch die WVG beteiligen konnte. Sobald die
Pandemie Uberstanden ist, kann es auch in diesem Be-

reich wieder so richtig losgehen.

Was vor allem der Greifswalder FC bieten kann, sind
kleine Nebentatigkeiten, bei denen man naturlich mit
einer Aufwandsentschadigung entlohnt wird. Zum Bei-
spiel sucht der Verein immer wieder Ordnungsperso-
nal, Kassierer oder Personal fur den VIP-Bereich. Aber
auch im aktiven sportlichen Bereich sind immer wie-
der Stellen zu besetzen. Trainer und Betreuer im Kin-
der- und Jugendbereich kann es nie genug geben und
da sich der GFC die leistungsorientierte Ausbildung
junger Talente sowieso auf die Fahne geschrieben hat,




i.............l...................................................l

gibt es in diesem Bereich wohl nie einen Stillstand.
Wer also Interesse an Nachwuchsarbeit und FufSball
hat, kann sich gern an den Verein wenden.

Regionalliga-Aufstieg im Visier

Der Greifswalder FC ist seit vielen
Jahren besonders mit der ersten
Mannschaft sehr erfolgreich unter-
wegs und konnte sich in den ver-
gangenen zwei Jahren als Spitzen-
mannschaft in der NOFV-Oberliga
etablieren.

Nun wollen die Kicker um Trainer
Roland Kroos den Schritt in die
Regionalliga gehen: ,Wir wollen
kurzfristig aufsteigen und uns in
der Regionalliga beweisen”, sagte
der 61-jahrige Ubungsleiter des
GFC, der aber den Druck direkt
herausnimmt: ,Im FuBball kann
immer viel passieren und in der ei-
nen Saison hat dann eben eine an-
dere Mannschaft einen Lauf und
steht am Ende der Saison vor uns.”

Auf jeden Fall wir-
de den Greifswalder
FC in der Regional-
liga einige schwere

Aufgaben  erwarten.

Momentan sind sehr
viele Traditionsverei-
ne viertklassig unter-
wegs. Unter anderem tummeln sich der-
zeit Energie Cottbus, Chemnitzer FC, Lok
Leipzig, BFC Dynamo und der FC Carl-
Zeiss Jena in der Regionalliga Nordost.
Eine unglaublich interessante Liga, die fur
die Stadt Greifswald und das Umfeld eine
absolute Bereicherung ware.

Aber fur die Regionalliga braucht der
Greifswalder FC nicht nur starke Partner
wie die WVG an seiner Seite, sondern
auch ein Stadion, dass die Anforderun-
gen erfullt.

Besonders an diesen Szenarien wird derzeit im Verein
gearbeitet. Ware es moglich, das Volksstadion umzu-
bauen, um die Richtlinien zu erfullen? Fakt ist, dass
mit einer Oberliga-Meisterschaft sehr viel Arbeit auf
den ganzen Verein wartet, aber auch dafur sind alle
im Verein bereit.

Sportlich lief es bis kurz vor der Zwangspause im No-
vember eigentlich optimal. Nur bei den letzten beiden
Auftritten beim Rostocker FC und beim FC Strausberg
musste sich der GFC geschlagen geben. Davor waren
die Kicker ungeschlagen und stehen in der Tabelle nur
vier Punkte hinter Tabellenfuhrer SV Tasmania Berlin.
Wie es fur den GFC in dieser Saison weiter geht, weils
noch niemand.

Die FuBballverbande auBBern sich wohl eher spontan

zu der restlichen Saison und warten ab, was die Poli-
tik in Bezug auf die Corona-Pandemie plant.

Greifswalder FCe. V.
Karl-Liebknecht-Ring 2
17491 Greifswald

Tel.: +49 (0) 3834 51 00 -13
www.greifswalder-fc.de
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Wer sich in Greifswald niederlassen will, eine neue
berufliche Herausforderung sucht und bei diesem
grofRen Schritt kompetente Unterstlitzung in Anspruch
nehmen mochte, wendet sich an das Welcome Center

Region  Greifswald. Bislang
erreichten die Mitarbeiterinnen
fast 600 Anfragen. welcome

center

Die  Beratungsagentur  und
deren  Serviceangebot  sind
damit seit mehr als zwei Jahren
fest in der Region verankert.
Kundinnen und Kunden konnen
sich wie gewohnt telefonisch,
via E-Mail und in dringenden
Fallen auch personlich an
das Welcome Center Region
Greifswald wenden. Zusatzlich
gibt es die Moglichkeit, eine digitale Beratung in
Anspruch zu nehmen. Neben den Fragen rund um
das Thema Stellensuche gewinnt der Bereich Wohnen
stetig an Bedeutung. Gemeinsam mit der WVG mbH
Greifswald gelingt es dem Welcome Center, vielen

Der Service fiir Fachkréfte
und Unternehmen vor Ort

neuen Greifswalderinnen und Greifswaldern zu ihrem
zukUnftigen Zuhause zu verhelfen.

Das Welcome Center Region Greifswald bietet aber
nicht nur Fachkraften, sondern auch Unternehmen
einen einzigartigen Service. Anliegen ist es, regionale
Unternehmen, Betriebe und Institutionen bei der

Gemeinsam stark =~ -

Suche nach neuen Fachkréften aktiv zu unterstitzen
und diese in allen Belangen individuell beim
Ankommen und heimisch werden zu begleiten. Das
Welcome Center Region Greifswald hat sich zum Ziel
gesetzt, die Personalverantwortlichen so umfassend
wie moglich zu entlasten. Der Willkommensservice
kann ein entscheidendes Zusatzargument in den
Stellenausschreibungen sein, denn es wird immer
wichtiger, sich als Arbeitgeber*in im Wettbewerb um
qualifizierte Mitarbeiter*innen positiv abzuheben.

Die in der Region Greifswald beheimateten
Unternehmen bieten interessierten Fachkraften eine
groRe Bandbreite an Beschaftigungsmoglichkeiten und
eroffnen damit spannende, berufliche Perspektiven.
Hier kommt es auf die Sichtbarkeit des Unternehmens
an. Diese kann im Rahmen einer Kooperation
durch Einbindung in die Offentlichkeitsarbeit weiter
erhdht werden. Fur die Entscheidung, hier dauerhaft

beheimatet zu sein, ist die Bindung der

Fachkrafte ein grundlegender Faktor. Dafur
1 _: sind soziale Netzwerke, der Anschluss im
A Sportverein oder Chor oder auch das Finden
einer erfullenden, ehrenamtlichen Aufgabe
sowie das Wissen, dass die Kinder gut in
Schule oder Kindergarten betreut sind,
wichtige Garanten.

Bereits jetzt setzen engagierte Unternehmen,
wie die WVG mbH CGreifswald, in
Kooperation mit dem Welcome Center
Region Greifswald dem Fachkraftemangel
etwas entgegen und etablieren gemeinsam
eine Willkommenskultur. Dieses Netzwerk darf gerne
wachsen.

Unternehmen, die sich in dieses regionale Projekt
einbringen und es unterstiitzen mochten, sind herzlich
willkommen.

Welcome Center Region Greifswald
Mithlentor, Schuhhagen 1, 17489 Greifswald

welcomecenter@abs-greifswald.de
www.welcome-greifswald.de




e Der Wechsel ist jetzt digital

Anfang September 2020 wurde
der  digitale  Mieterwechsel
eingefuihrt. Dies bedeutet, dass
nun alle Vor- und Endabnahmen
sowie Ubergaben digital per
Tablet stattfinden.

Eine  papierlose =~ Wohnungs-
abnahme und -Ubergabe bietet
viele Vorteile. So haben unsere
Mitarbeiter ~ einen  zeitnahen
Zugriff auf die Vorgange aus
den einzelnen Bereichen, die an
diesem Prozess beteiligt sind. Und
auch die positiven Auswirkungen
auf den Klimaschutz nicht
zu vernachlassigen. Fur diese
umfangreichen Arbeiten stand uns
als Partner das IT-Unternehmen
immo-office-service  GmbH zur
Seite.

Die Umsetzung des Projektes hat uber ein Jahr
in Anspruch genommen. Die Teilvorgange des
Mieterwechsels wurden im Vorfeld in Teilprozesse
abgebildet. Samtliche Formulare wurden in diesem
Zusammenhang gepruft. Der bisher analog gewohnte
Arbeitsablauf wurde dargestellt, es wurde versucht
diesen weiter zu optimieren und dann digital
anzupassen.

Was bedeutet dies fur Sie als Mieter bei der
Wohnungsabnahme:

Im Vorfeld werden die relevanten Daten auf das
Tablet aufgespielt. Unsere Mitarbeiter von der DLG
gehen mit lhnen gemeinsam das Formular durch
und nehmen die Eintragungen zum Zustand der
Wohnung auf. Die Ablesedaten von den Wasseruhren
sowie Heizkostenverteiler und des Stromzahlers
werden ebenfalls notiert. Ist die Wohnungsabnahme
abgeschlossen und die Unterzeichnung von beiden
Parteien digital erfolgt, wird lhnen das Protokoll per
E-Mail zugesendet. Sollte keine E-Mail-Anschrift
vorhanden sein, erhalten Sie das Protokoll per Post.




e Was steckt hinter
lhrem StralRennamen?

Wissen Sie, was sich hinter dem StraRennamen verbirgt und wie die StralRe vielleicht vor ein paar Jahrzehnten
hieB? Wir wollen den Stralennamen - in denen unsere Mieter leben - mal auf den Grund gehen und haben ein
wenig recherchiert. Wenn Sie Geschichten zu lhrem StraBennamen kennen, dann melden Sie sich bei uns!

Koitenhager Landstralie Kotkaring

Benannt nach dem ehemaligen Gut Koitenhagen, an Erhielt 1960 den Namen Kotka, der finnischen
dessen Westgrenze sie entlangfuhrt. Partnerstadt Greifswalds.

Kopenhagener Strafe Krapeliner Wende
Angelegt ab 1956 und nach der Stadt Kopenhagen Benannt nach dem Ort Krapelin.
L
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o FurdenWinteggerustet

Der Winter steht vor der Tur und mit (hm all die
Aufgaben und Pflichten, wenn die weille Pracht vom
Himmel rieselt. Die Crew der grinen Engel ist seit
dem 1. November in Alarmbereitschaft und fur den
Winter bestens gerUstet. 56 Mitarbeiter/-innen der
DLG sind fur die kommenden vier Monate in standiger
Bereitschaft. Wenn es schneit, ruckt der Winterdienst
in der Regel um 4 Uhr aus. Dabei hat jeder Mitarbeiter
ein eigenes Terrain, das es schnee- und eisfrei zu
halten gilt. Insgesamt werden uUber 190.000 m2
Flache der WVG-eigenen sowie der von der WVG
verwalteten Objekte bei Bedarf taglich geraumt oder
gestreut. Auch wenn die Winter in den vergangenen
Jahren nicht so hart waren, werden alle 56 Mitarbeiter
/innen bendtigt, um jederzeit eine ordnungsgemaltie
und optimale Beraumung zu gewahrleisten.

5
GREIFENSTROM

100% Okostrom fiir
Greifswald.

o .

AW/
¢ ;,-"_:3" ‘Q STADTWERKE
§ L @ Greifswald

Mensch. Region. Umwelt.

OK ==
POWER FT™ = mm—s




A~

Das Thema , Fachkraftemangel” stoppt vor keiner
Branche. Es wird fur viele Unternehmen immer
schwieriger, das notige Personal zu finden. Wir
wollen neue Wege gehen, Kooperationen mit
anderen Unternehmen schliefen, lhnen gemeinsam
mit der Arbeitsagentur konkrete Berufsfelder
vorstellen und Perspektiven auf dem Arbeitsmarkt

RADILADEN
20 Jahre - AM ROSENGARTEN

Radladen Am Rosengarten Fachgeschaft liegt direkt am Rosengarten und der

ersten FahrradstraRe in Greifswald.

In diesem Jahr blicken wir mit Stolz auf eine Kunden, die eine Reparatur oder ein neues Fahrrad

20jahrige—— Firmengeschichtezuriick—Unser erwerben mochten, sind bei uns immer an der
richtigen Adresse. Stets ist das gesamte Radladen-
Team bestrebt, unseren Kunden mit Rat und Tat zu
helfen. Wahrend der Offnungszeiten nutzen diese
sehr gern die kostenlose Reifenluft-Servicestation.

Beliebt ist auch der Schlauchomat, welcher rund

Jens Kordt, Geschaftsinhaber und Handwerksmeister Maik Merker, Zweiradmechaniker Max Teetzen, Auszubildener




Eric Harttrich, Auszubildener

um die Uhr den Erwerb
von Fahrradschlauchen
ermoglicht.

Fur defekte Fahrrader
bietet

einen

unsere Firma
professionellen
Reparaturservice in  der
Meisterwerkstatt an. Regel-
malige Fortbildungen
der Mechaniker sind dem
Inhaber Jens Kordt sehr
wichtig. Auch werden in
jedem Jahr Lehrlinge bei uns
ausgebildet, welche nach
Abschluss

Festanstellung

erfolgreichem
gern eine
erhalten.

Unser Radladen bietet im Verkauf Rader in fast
allen Grofen und Preislagen an, egal ob mit oder
ohne Elektroantrieb. Die Fahrrader der Marken:
Stevens, Kalkhoff, Raleigh, Morrison, Falter, Gazelle,
BBF -Bikes, Maxcycles, Puky oder Anhanger der
Marken Thule, Croozer und Burley sind erhaltlich.
auch  Zubehor wie
Schlosser, originelle Klingeln,

Zum  Sortiment
z. B. Handschuhe,
Taschen, Korbe und Helme, denn Sicherheit ist

gehoren

wichtig!

Lucas Simon Huhr, Auszubildener

Schauen Sie doch einfach einmal bei uns vorbei

und finden Sie so vor Ort bei einer Probefahrt lhr
personliches Rad oder auch Zubehor.

Aktuell suchen wir zur Verstarkung unseres Teams
einen engagierten Zweiradmechaniker fur unsere
Werkstatt zur sofortigen Einstellung.

Wir bieten: e wertschatzendes Betriebsklima
* junges dynamisches Team

* |eistungsgerechte Entlohnung
e planbaren Betriebsurlaub

* regelmaRige Fortbildungen

* gute Aufstiegschancen

Ansprechpartner:

Jens Kordt
Rudolf-Petershagen-Allee 22a
17489 Greifswald

Tel.: 03834 535444

E-Mail: radladen-hgw@web.de

RADTLADE_IH

AM ROSEN

www.radladen-greifswald.de




Einpacken und kihlen
Den Teig zu einer Kugel rollen und mit Frischhaltefo-
lie einpacken. Danach fur eine Stunde in den Kuhl-

schrank legen.

BﬂCé MIM! Rezeptbiichlein zum

Backen von Mietpiet-Platzchen. Die Menge ist aus-

reichend fur 15 Platzchen. V,‘e / Sp a B‘/

Tisch mehlen und Teig ausrollen

Mehl auf dem Tisch verteilen; den gekihlten Teig
noch einmal gut durchkneten und dann mit dem Nu-
delholz duinn ausrollen.

Zuwm Verzieren:

* Puderzucker

* Wasser

e griine Lebensmittelfarbe, am besten Pulver

e rote Lebensmittelfarbe., an'w besten Pulver . Jetzt kann das frahliche

® Zuckeraugen, alternativ einen schwarzen Zuckerstift Ausstechen beginnen!

Fur den Teig: AuBerdewm: Ihr nehmt die Mietpiet-Ausstechform und legt sie auf
e 450 g Mehl e Backpapier den Teig. Wenn ihr die richtige Stelle gefunden habt,
* 300 g Butter e Frischhaltefolie . fest drucken und
* 120 g Zucker ¢ Nudelholz -~ die Form dann
® 4 TL Vanillezucker 1 wieder anheben.

Sucht euch eine
neue Stelle und

* 1 EL Backpulver

* 1Ei
macht das ganze

Jetzt geht es los:
Zutaten vermischen und Teig kneten.

noch einmal. Soll-
tet ihr noch kei-
ne Mietpiet-Aus-
techform  haben,
einfach an post@
wvg-greifswald.
de schreiben und
wir schicken euch

eine nach Hause.
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Vorsicht!

Wenn der ausgerollte Teig mit vielen Mietpiet-Figuren
voll ist, nehmt ihr die Figuren vorsichtig hoch und ent-
fernt den restlichen Teig. Den Teig konnt ihr wieder
zu einer Kugel kneten und fur das nachste Blech mit
Mietpiet-Platzchen verwenden.

Blech vorbereiten:

Nehmt ein Ofenblech und belegt es mit Backpapier.
Danach legt die Platzchen vorsichtig auf das Blech
und dann ab in den Ofen.

o,
Es wird heiB:
Stellt euren Ofen auf 160° C und Ober-/Unterhitze
ein. Lasst die Mietpiet-Platzchen etwa 10 - 12 Mi-
nuten backen. Wenn ihr ein 2. Blech zur Hand habt,
konnt ihr das schon mit den Platzchen belegen und
fur den Ofen vorbereiten.

LECKER MACHT
GLUCKLICH

Abkiihlen lassen und bemalen:
Meine Sachen sind aus Puderzucker, Wasser und
Lebensmittelfarbe.

Danach: Hierfur mischt ihr 2 gut gehaufte Essloffel
Puderzucker mit 1 Teeloffel Wasser. Gebt noch die
grune Lebensmittelfarbe hinzu und ruhrt solange, bis
eine geschmeidige Zuckermasse entsteht.

LECKER MACH,\

GLUCKLICH

Erst die Hose:

Mit der Masse konnt ihr mei-
ne Hose malen. Fur die weilse

Farbe lasst ihr einfach die Le-
bensmittelfarbe weg. Fur alle
roten Sachen, die Masse mit
roter Farbe anmischen.

Tipp: Die Zuckeraugen

mit der Mischung ,an-
kleben”.

Viel Spar bem Nachbacken!
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Unter allen , o

richtigen .
Losungen aus Finde die 10 Unterschiede!
dem Kinderratsel
verlosen wir
Gutscheine vom
Spielzeugladen
,Flax und
Krumel”.

Durch Umlegen von einem Streichholz muss
eine gltige Gleichung erzeugt werden.
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Die vorgegebenen Buchstaben der Bilder ergeben
einen Winterbegriff.

©RateFUX 2020

Einsendeschluss: 14.02.2021




Mtl. ab
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ab dem 7. Monat

ab 49,99 € mtl.?

1000 Mbit/s"
-

Wir beraten Sie gerne personlic|

AEP PLiJ_gKHAHN

Kabel TV und mehr...

AEP Pliickhahn Service GmbH
DomstraBe 26, 17489 Greifswald

Bei technischen Problemen wenden Sie sich bitte an unsere
kostenlose technische Service-Hotline (24h): 0800 526 66 25.

GigaCable

von Vodafone =
- T\

Wechsel jetzt ins Kabel-Glasfasernetz:
Erlebe Highspeed-Internet — ohne
Wartezeit® & ohne doppelte Kosten®. 0 vodafone

1 Vodafone liefert die Produkte iiber ein Netz aus Koaxial- und aus. 2 it 24 Monate. d um je 12 Monate, wenn nicht 12 Wochen bzw. 3 Monate in NRW, Hessen und BW vor Laufzeitende in Textform gekiindigt wurde. Ei 79,98 € (bestehend aus bzw. Aktivierungs-
gebiihr 69,99 € und Lieferpauschale 9,99 €). Sicherheitspaket die ersten 2 Monate gratis, ab dem 3. Monat 3,99 €/Monat (nicht in NRW, Hessen und BW); jederzeit in Textform kiindbar mit einer 4-Wochen-Frist. Festnetz-Flatrate ins deutsche Festnetz inklusive, von Festnetz-Flat Telefonate in alle
deutschen Mobilfunknetze 19,9 Ct/Min., Telefonate ins Ausland, z. B. USA, ab 9,9 Ct/Min. Call-by-Call und Preselection nicht verfiigbar. Preise ab dem 7. bzw. 25. Monat: ab dem 7. Monat fiir Red Internet & Phone 100 Cable 34,99 €/Monat, fiir Red Internet & Phone 250 Cable 39,99 €/Monat, fiir Red Internet & Phone 500 Cable 44,99 €/
Monat und fiir Red Internet & Phone 1000 Cable 49,99 €/Monat; ab dem 25. Monat fiir Red Internet & Phone 50 Cable 29,99 €/Monat. Der erforderliche WLAN-Kabel-Router wird wéhrend der Vertragslaufzeit zur Verfiigung gestellt und ist nach Vertragsende zuriickzugeben. Beachte bitte die Verfiigbarkeit: Internet & Phone-Produkte sind
in vielen unserer Kabel-Ausbaugebiete und mit modernisiertem Hausnetz verfligbar. Priif bitte, ob Du die Produkte im gewiinschten Objekt nutzen kannst. Gilt nur fir Internet & Phone-Neukunden, in deren Haushalt in den letzten 3 Monaten weder ein Internet- noch ein hluss von Vodafone vorhanden war. 3 Im Falle eines
Anbieter-Wechsels leiten wir die Kiindigung Deines DSL-Vertrages erst an Deinen bisherigen Anbieter weiter, wenn Dein neuer Kabel-Internet-Anschluss funktioniert. 4 Kunden, die von einem anderen Anbieter zu Vodafone wechseln, kdnnen ihr neues Kabel-Produkt unabhangig von ihrem Altvertrag schon friihzeitig nutzen. Bis
zum Ende des Altvertrags, hchstens 12 Monate lang, wird die Grundgebiihr fiir jeden vollen Monat fiir das Vodafone-Produkt erlassen. Eventuelle Einmalentgelte und Nutzungsentgelte sowie Gebiihren fiir Zusatzprodukte fallen an. Alle Preise inkl. MwSt.

Anbieter istin NRW die Vodafone NRW GmbH, in Hessen die Vodafone Hessen GmbH & Co. KG, in BW die Vodafone BW GmbH, alle Aachener Str. 746 — 750, 50933 Koln und in allen (ibrigen Bundeslandern die Vodafone Kabel Deutschland GmbH, Betastr. 6 — 8, 85774 Unterfohring (in den FuRnoten
jeweils ,Vodafone* genannt). 10/20




